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Modifiche apportate alla sezione 
SOGGETTI COINVOLTI NELLA ATTIVITÁ DELLA FORMA  

PENSIONISTICA COMPLEMENTARE 
 

Nella sezione è modificato il paragrafo sottostante, di cui si riporta il nuovo testo. 
 
La data alla quale sono aggiornate le informazioni è il 27/04/2015.  
 
A. IL SOGGETTO ISTITUTORE DEL PIP  
Di seguito sono riportate le principali informazioni relative al soggetto istitutore del PIP: 

� Lombarda Vita S.p.A., appartenente al Gruppo Cattolica Assicurazioni, iscritto all’Albo dei 
gruppi assicurativi al n. 019. 

� Sede Legale in Corso Martiri della Libertà, 13 – 25122 Brescia – Italia e sede operativa in Via 
Carlo Ederle, 45 – 37126 Verona – Italia. 

� Autorizzazione all’esercizio delle assicurazioni con provvedimento ISVAP n. 1781 del 29 
gennaio 2001, pubblicazione G.U. Serie Generale n. 34 del 10 febbraio 2001. 

� Iscrizione all’Albo delle imprese tenuto dall’IVASS n. 1.00138. 
� La Compagnia ha durata fino al 31.12.2050. 
� La Compagnia è autorizzata all’esercizio delle attività ricomprese nei Rami I, II, III, IV, V e VI 

di cui all’art. 2, comma 1, d. lgs. 7 settembre 2005, n. 209. I Rami effettivamente operativi 
sono i seguenti: I, III, IV e V. 

� Capitale sociale sottoscritto e interamente versato: 185.300.000,00 Euro. 
� Principali azionisti: Società Cattolica di Assicurazione – Società Cooperativa 60% e UBI 

S.C.p.A. 40%. 
� Il consiglio di amministrazione è così composto: 

 
Fabrizio Felter  Presidente 

(scadenza carica: 31/12/2017) 
Nato Vimercate (MI) il 14.07.1963 

   
Giovanni Battista Mazzucchelli Vice Presidente 

(scadenza carica: 31/12/2017) 
Nato a Milano il 03.05.1946 
 

Carlo Barbera Amministratore delegato 
(scadenza carica: 31/12/2017) 

Nato a Sant’Angelo Lodigiano 
(CO) il 02.02.1964 

Giancarlo Battisti Consigliere 
(scadenza carica: 31/12/2017) 

Nato a Verona il 19.08.1941 

Lorenzo Busi Consigliere 
(scadenza carica: 31/12/2017) 

Nato a San Giovanni Bianco (BG) 
il 05/11/1968 

Alberto Stizzoli Consigliere 
(scadenza carica: 31/12/2017) 

Nato a San Bonifacio (VR) il 
26.01.1957 

Pietro Tosana Consigliere 
(scadenza carica: 31/12/2017) 

Nato a Capo di Ponte (BS) il 
07.10.1957 
 

Stefano Trascurato Consigliere 
(scadenza carica: 31/12/2017) 

Nato a Varese il 23.02.1959 

Chiara De Stefani Consigliere 
(scadenza carica: 31/12/2017) 

Nata a Padova il 23.02.1965 
 

Paolo Zanotto Consigliere 
(scadenza carica: 31/12/2017) 

Nato a Verona il 13.03.1953 
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� il collegio sindacale è così composto: 
 

Alberto Volpi Presidente 
(scadenza carica: 31/12/2017) 

Nato a Bergamo il 09.07.1965 

Massimo Invernizzi Sindaco effettivo 
(scadenza carica: 31/12/2017) 

Nato a Milano l’11.05.1960 

Franco Volpato Sindaco effettivo 
(scadenza carica: 31/12/2017) 

Nato a Lavagno (VR) il 25.03.1962 

Silvia Arlanch Sindaco supplente 
(scadenza carica: 31/12/2017) 

Nata a Rovereto (TN) il 27.08.1966   

Sergio Comincioli Sindaco supplente 
(scadenza carica: 31/12/2017) 

Nato a Valsaviore (BS) il 15.09.1947  

 
 

  

 


