FONDO PENSIONE DEI DIPENDENTI DELLE SOCIETA’
DEL GRUPPO SOCIETA’ CATTOLICA DI ASSICURAZIONE
iscritto all’Albo dei Fondi Pensione - I sezione speciale — in data 13.07.1999 al n°® 1046

RELAZIONE E BILANCIO

ESERCIZIO 2024




ORGANISOCIALI

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE FPGG

Presidente
Vice Presidente

Consiglieri

COLLEGIO SINDACALE

Presidente

DIRETTORE GENERALE

Direttore Generale

MARCELLO

ANTONIO

ANDREA
ROBERTO
DANIELA
ENRICO
FRANCO
FABIO
GIUSEPPE
ILARIA
MARCO
NICOLA

LUIGINA
GIUSEPPE
GIUSEPPE

SCHIERA

DE POLI

ARATA
BELLINA
CERNAZ
CLEMENTE
GERMANI
MALAVENDA
MUOIO
PALOMBA
PROIETTI
SANTIN

GUIDO
ALPESTRI
CERAVOLO

CARLO NICOLO’ DRIGO

RENATO NOTARISTEFANO

Pagina 2 di 15



Presidente
Vice Presidente

Consiglieni

Sindaci
Effettivi

Presidente

Sindaci
Supplenti

Direttore
Generale

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Alla data del 31 dicembre 2024

DAVIDE
DAVIDE

NICOLA
ANTONIO

MARCO
MICHELE

ROSARIO
ALBERTO

FRANCO

NICOLA

BERVEGLIERI
ALFIERI

ANTOLINI
BUT
TAURINO

FAVA

CANDELA

NALE

VALOTTO

ANTOLINI

Pagina 3di 15

Nomina Aziendale
Eletto dagli Associati

Eletto dagli Associati
Nomina Aziendale

Nomina Aziendale
Eletto dagli Associati

Eletto dagli Associati
Nomina Aziendale

Nomina Aziendale



FONDO PENSIONE DEI DIPENDENTI DELLE SOCIETA’
DEL GRUPPO SOCIETA’ CATTOLICA DI ASSICURAZIONE

Indice

1- RELAZIONE SULLA GESTIONE
2- INFORMAZIONI GENERALI
3- STATO PATRIMONIALE

4- CONTO ECONOMICO

5- NOTA INTEGRATIVA

Pagina 4di 15



RELAZIONE SULLA GESTIONE

Con decorrenza dal 1°.1.2025 ha avuto effetto la fusione per incorporazione del “Fondo Pensione dei
Dipendenti delle societa del Gruppo Societa Cattolica di Assicurazione” nel Fondo Pensione dei Dipendenti
delle societa del Gruppo Generali — FPGG.

Il Progetto di fusione € stato oggetto di delibera da parte del Consiglio di Amministrazione di entrambi i
Fondi in data 16.9.2024 e poi da parte delle Assemblee Straordinarie di entrambi i Fondi in data 26.11.2024.

Pertanto, per tutto I'esercizio 2024, il Fondo Pensione incorporando € rimasto soggetto alle ordinarie
disposizioni sulla redazione e sull’approvazione del bilancio di fine esercizio, in linea con le disposizioni
civilistiche e con quelle emanate dalla COVIP e ha proceduto alla formazione del bilancio al 31.12.2024 in
quanto:
- ha operato autonomamente per tutto I'anno 2024;
- esiste un obbligo di rendicontazione (in base alle norme civilistiche, nonché regolamentari Covip) per
un soggetto giuridico che, fino al 31 dicembre, ha gestito patrimoni, posizioni individuali, contributi,

investimenti, ecc.

Per effetto della fusione per incorporazione sopra citata il Fondo incorporante succede “a titolo universale” al
Fondo incorporato e quindi subentra in tutti i rapporti giuridici (diritti e obblighi) del medesimo, il cui
patrimonio si trasferisce “in blocco” al Fondo incorporante.

Per quanto riguarda il bilancio di esercizio, per effetto della successione a titolo universale, dal 1°.1.2025
(data di efficacia della fusione), il Fondo incorporante diventa responsabile della predisposizione e
dell’approvazione di atti (come il bilancio) del Fondo incorporato che risalgono all’esercizio precedente, pur

non essendo stato direttamente “gestore” di quel periodo.

Il CdA e I'Organo di controllo del Fondo incorporante subentrano quindi ex /ege, a titolo universale, a tutti gli

effetti e provvederanno ad approvare (e a vigilare su) quel bilancio, assumendosene la responsabilita.

Situazione del Fondo

Il Fondo ha lo scopo di consentire agli aderenti di disporre, all’atto del pensionamento, di prestazioni
pensionistiche complementari del sistema obbligatorio e opera in regime di contribuzione definita. A tale fine
esso provvede alla racoolta dei contributi, alla gestione delle risorse nell’esclusivo interesse degli aderenti e
all'erogazione delle prestazioni secondo quanto disposto dalla normativa in materia di previdenza
complementare.

Il Fondo non ha scopo di lucro. Il Fondo investe le risorse mediante contratti con prestazioni rivalutabili -
collegati alla gestione separata denominata RISPEVI - stipulati con Generali Italia S.p.A.; in particolare, nel
corso dell’esercizio le risorse sono state investite nei seguenti contratti:
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e Assicurazione collettiva di rendita vitalizia differita a premio unico con controassicurazione e con
rivalutazione annua della rendita (n. 250239) per gli iscritti alla data del 31 dicembre 2018 (ad
eccezione degli iscritti ex FATA Assicurazioni assunti dal 21 dicembre 2001);

e Assicurazione collettiva di rendita vitalizia differita a premio unico con controassicurazione e con
rivalutazione annua della rendita (n. 410152) per gli iscritti dal 1° gennaio 2019;

e Contratto di capitalizzazione a premi unici ricorrenti con opzione di conversione in rendita (n.
410153) per gli iscritti ex FATA Assicurazioni assunti dal 21 dicembre 2001.

Con riguardo alla Convenzione 410153, si precisa che essa presta efficada solo per le prestazioni acquisite
con effetto nell’anno 2019, in quanto, ai sensi della contrattazione collettiva di lavoro vigente, a partire dal
2020 agli iscritti gia inseriti in essa si applicano le condizioni della Convenzione 250239. Per i versamenti
contributivi effettuati a partire dal periodo contributivo di gennaio 2020 relativi agli iscritti inseriti in tale
convenzione si applicano le condizioni previste dalla convenzione 250239 (ferme le prestazioni acquisite
durante il periodo di efficacia della convenzione 410153, alle quali si applicano le condizioni previste da tale
convenzione).

Sono destinatari del Fondo i dipendenti delle societa appartenenti al Gruppo Generali provenienti da societa
del gia Gruppo Cattolica Assicurazioni per i quali non sussistano accordi di lavoro o regolamenti aziendali che
ne prevedano |'adesione ad altre forme pensionistiche complementari a contribuzione definita, in esecuzione
di quanto previsto dal vigente contratto collettivo nazionale di lavoro, nonché dagli accordi collettivi
aziendali; sono altresi destinatari del Fondo i familiari fiscalmente a carico degli aderenti. L’aderente che
perda i requisiti di partecipazione al Fondo pud mantenere la posizione individuale accantonata presso il
Fondo stesso, anche in assenza di contribuzione.

Andamento della gestione

Il progetto di bilancio chiuso al 31 dicembre 2024 evidenzia una variazione in negativo dell’attivo netto
destinato alle prestazioni a favore dei soci di euro 1.273.491,39 che, sommata al valore del patrimonio
iniziale, porta I'ammontare del patrimonio netto destinato alle prestazioni ad un totale di euro
179.310.170,64; in particolare, il patrimonio netto relativo alla Convenzione n. 250239 risulta pari ad euro
173.097.637,80, quello relativo alla Convenzione 410152 ad euro 5.777.904,19 e quello relativo alla
Convenzione n. 410153 ad euro 434.628,65.

Il numero di iscritti al Fondo con posizione aperta alla data del 31 dicembre 2024 risulta pari a 2.164

Le posizioni di familiari fiscalmente a carico degli aderenti attive al 31 dicembre 2024 sono 428.

Nel corso del 2024 sono state aperte 12 nuove posizioni individuali, di cui 11 relative a soggetti fiscalmente a
carico degli aderenti.

Per 4 iscritti sono state trasferite nel Fondo le posizioni maturate da altre forme pensionistiche
complementari, 79 iscritti hanno trasferito la propria posizione individuale ad altre forme pensionistiche
complementare, 37 iscritti I'hanno riscattata integralmente (di questi, 7 posizioni sono state riscattate per
decesso) 4 parzialmente e a 55 iscritti & stata erogata la prestazione in forma di RITA; a 43 iscritti e stata
erogata la prestazione pensionistica complementare (20 hanno scelto I'erogazione parziale in forma di

rendita e 23 I'erogazione totale in forma di capitale); su 97 posizioni sono state erogate anticipazioni della
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prestazione maturata (32 per I'acquisto o ristrutturazione della prima casa, 62 —in misura non superiore al
30% - per ulteriori esigenze e 3 per spese sanitarie).

I contributi per le prestazioni raccolti nell’esercizio e I'importo relativo ai trasferimenti in ingresso, pari in
totale ad euro 10.760.748,85. La gestione previdenziale mostra un saldo negativo di euro 7.908.799,78;
quella assicurativa un saldo positivo di euro 7.869.335,30. La gestione amministrativa mostra un saldo nullo;
infatti, il relativo saldo & stato attribuito all’apposito fondo di riserva.

Fatti di rilievo avvenuti durante I'esercizio

In data 19 marzo 2024 il Consiglio di amministrazione ha nominato il nuovo Vicepresidente del Fondo, in
seguito alle dimissioni rassegnate dal Presidente e dal Direttore Generale; il Consiglio ha avviato l'iter
elettorale per la nomina di due nuovi consiglieri.

In data 6 giugno 2024 I'Assemblea dei soci ha provveduto ad eleggere due nuovi consiglieri di nomina
assembleare, in carica fino alla all’approvazione del bilancio dell'esercizio 2023.

In data 10 giugno 2024, il Consiglio di amministrazione ha hominato il nuovo Presidente e Direttore Generale
del Fondo.

In data 27 giugno 2024 I'’Assemblea dei soci ha provveduto ad eleggere i nuovi consiglieri ed il nuovo
Revisore di nomina assembleare. Nel contempo la commissione elettorale ha ricevuto da Generali Italia
I'indicazione dei tre consiglieri di nomina datoriale.

In data 5 luglio 2024 il Consiglio di amministrazione ha nominato il nuovo Presidente ed il nuovo Direttore
Generale del Fondo.

In data 16 settembre 2024 il Consiglio di amministrazione ha approvato il Progetto di fusione per
incorporazione del Fondo Pensione dei Dipendenti delle Societa del Gruppo Societa Cattolica di Assicurazione
nel Fondo Pensione dei Dipendenti delle societa del Gruppo Generali - FPGG.

In data 26 novembre 2024 I’Assemblea dei soci ha approvato il Progetto di fusione per incorporazione del
Fondo Pensione dei Dipendenti delle Societa del Gruppo Societa Cattolica di Assicurazione nel Fondo
Pensione dei Dipendenti delle societa del Gruppo Generali — FPGG.

Fatti di rilievo avvenuti dopo la chiusura dell’esercizio

Con decorrenza dal 1°.1.2025 ha avuto effetto la fusione per incorporazione del Fondo Pensione dei
Dipendenti delle societa del Gruppo Societa Cattolica di Assicurazione nel Fondo Pensione dei Dipendenti
delle societa del Gruppo Generali — FPGG.

Il Progetto di fusione € stato oggetto di delibera da parte del Consiglio di Amministrazione di entrambi i
Fondi in data 16.09.2024 e poi da parte delle Assemblee Straordinarie di entrambi i Fondi in data
26.11.2024.

Mogliano Veneto, 27 marzo 2025

Il Presidente del Consiglio di Amministrazione
(Marcello Schiera)
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INFORMAZIONI GENERALI

Premessa

Il presente bilancio, redatto in osservanza al principio di chiarezza, rappresenta in modo veritiero e corretto
la situazione patrimoniale ed economica del Fondo ed & composto dai seguenti documenti:

1) Stato Patrimoniale;

2) Conto Economico;

3) Nota integrativa.

Caratteristiche strutturali del Fondo

Il Fondo Pensione dei Dipendenti delle Societa del Gruppo Societa Cattolica di Assicurazione, che opera in
regime di contribuzione definita, ha per scopo di attuare, senza fini di lucro, il trattamento di previdenza,
mediante I'erogazione di trattamenti pensionistici complementari del sistema obbligatorio pubblico, in favore
dei dipendenti delle Societa del Gruppo Cattolica (come sopra definito), in esecuzione di quanto previsto dal
vigente contratto collettivo nazionale di lavoro, nonché dagli accordi collettivi aziendali.

Il Fondo € stato iscritto nell’apposito Albo dei Fondi Pensione — I sezione speciale —in data 13 luglio 1999.
Possono aderire al Fondo i dipendenti non dirigenti delle Societa del Gruppo Cattolica e i loro familiari

fiscalmente a carico.

Criteri di valutazione

I criteri di valutazione non si discostano da quelli osservati per la redazione del bilancio dell’'esercizio

precedente. In particolare, sono stati adottati i sequenti principi generali di valutazione:

¢ gli investimenti effettuati con le contribuzioni degli iscritti sono valutati in base al loro valore corrente
alla data di chiusura dell’'eserdzio, come comunicato dal Gestore Assicurativo;

e i crediti edidebiti sono iscritti al valore nominale, rappresentativo dell’effettivo valore di realizzo o di
estinzione;

e i contributi da ricevere e i trasferimenti in ingresso vengono registrati come componente positivo di
reddito solo una volta che siano stati effettivamente incassati, in espressa deroga al principio della
competenza; conseguentemente, sia |'attivo netto destinato alle prestazioni, sia le posizioni individuali
vengono incrementate solo a seguito dell’incasso dei contributi o del trasferimento della posizione; i
contributi dovuti, ma non ancora incassati, sono evidenzati nei conti d'ordine;

e gli oneri ed i proventi sono stati imputati nel rispetto del principio della competenza, indipendentemente
dalla data dell'incasso e del pagamento;

e i trasferimenti in uscita, le prestazioni pensionistiche, i riscatti, le erogazioni in forma di RITA e le
anticipazioni vengono registrati come componente negativo di reddito solo quando il Gestore Assicurativo
provvede al disinvestimento della posizione individuale.

Non si sono verificati casi eccezionali che abbiano reso necessario il ricorso a deroghe di cui all’art. 2423

comma 5 del Codice Civile.
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Oneri fiscali

La Legge 23 dicembre 2014 n. 190 ha modificato I'art. 17 del d.lgs. 5 dicembre 2005 n. 252, disponendo
I'incremento dall’11% al 20% dell’aliquota da applicare al risultato netto maturato in ciascun periodo
d'imposta. I redditi derivanti da titoli pubblici ed equiparati in cui sono investite le risorse del Fondo —al fine
di garantire che siano assoggettati all’aliquota ridotta del 12,50% ad essi applicabile — concorrono alla
formazione del risultato maturato nel periodo di imposta nella misura del 62,50% del loro ammontare. Il
patrimonio della Gestione separata RI.SPE.VI. - in cui sono investite le risorse del Fondo — &€ composto, come
risulta dall’ultimo bilancio certificato, peril 51,96% di tali titoli.

Comparabilita con esercizi precedenti

I dati esposti in bilancio sono comparabili con quelli dell’esercizio precedente per la continuita dei criteri di
valutazione adottati.

Lo stato patrimoniale e il conto economico, esposti in forma comparativa, presentano voci classificate con
riferimento allo schema suggerito dalla COVIP nella deliberazione 17 giugno 1998.

Il bilancio & stato redatto in unita di euro.
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STATO PATRIMONIALE

ATTIVITA' FASE DI ACCUMULO 31/12/2024 31/12/2023
10 Investimenti diretti - -
20 Investimenti in gestione 179.310.171 180.583.662
30 Garanzie di risultato acquisite sulle posizioni individuali - -
40 Attivita' della gestione amministrativa 2.613.274 2.938.834
50 Crediti di imposta - -
TOTALE ATTIVITA' FASE DI ACCUMULO 181.923.445 183.522.496
PASSIVITA' FASE DI ACCUMULO 31/12/2024 31/12/2023
10 Passivita' della gestione previdenziale 381.876 1.354.528
20 Passivita' della gestione finanziaria - -
30 Garanzie di risultato riconosciute sulle posizioni individuali - -
40 Passivita' della gestione amministrativa 997.371 357.945
50 Debiti di imposta 1.234.027 1.226.361
TOTALE PASSIVITA' FASE DI ACCUMULO 2.613.274 2.938.834
100 Attivo netto destinato alle prestazioni 179.310.171 180.583.662
CONTI D'ORDINE - -
CONTO ECONOMICO
31/12/2024 31/12/2023
10 Saldo della gestione previdenziale -7.908.799 172.015
20 Risultato della gestione finanziaria diretta - -
30 Risultato della gestione finanziaria indiretta 7.869.335 7.396.137
40 Oneri di gestione - -
50 Margine della gestione finanziaria (20)+(30)+(40) 7.869.335 7.396.137
60 Saldo della gestione amministrativa - -
70 Variazione dell'attivo netto destinato alle prestazioni ante imposta sostituti -39.464 7.568.152
80 Imposta sostitutiva -1.234.027 -1.226.361
100 Variazione dell'attivo netto destinato alle prestazioni (70)+(80) -1.273.491 6.341.791
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NOTA INTEGRATIVA

INFORMAZIONI SULLO STATO PATRIMONIALE
ATTIVITA'

Investimenti in gestione 179.310.171

La voce & cosi composta:

Investimenti in gestione assicurativa 179.310.171

Tale voce rappresenta il valore complessivo delle risorse investite alla data di chiusura dell’esercizio; essa &
rappresentativa dellimpegno complessivo del Fondo verso gli iscritti.
L'evoluzione del valore della voce €& riassunta nella seguente tabella:

EVOLUZIONE GESTIONE PREVIDENZIALE-ASSICURATIVA | SALDI
Investimenti in gestione assicurativa al 31/12/2023 180.583.662
Contributi 10.514.177
Trasferimenti in ingresso 246.572
Riscatti -5.658.379
Anticipazioni -2.585.412
Prestazioni pensionistiche complementari -2.946.827
Trasformazione in rendita -2.619.211
Trasferimenti in uscita -4.859.719
Proventi della gestione assicurativa 7.869.335
Imposta sostitutiva -1.234.027
Investimenti in gestione assicurativaal 31/12/2024 179.310.171

Attivita della gestione amministrativa 2.613.274

La voce &€ composta come segue:

Disponibilita liquide — depositi bancari 1.329.392

La voce rappresenta il saldo del conto corrente bancario n. 00000002947 aperto presso BANCO BPM per €
1.329.392 e comprende, in particolare, i versamenti contributivi e i trasferimenti da altri fondi pensione, i cui
importi sono affluiti nell’'ultimo scorcio dell'anno o per i quali alla fine dell’anno non erano ancora pervenute
dalle forme pensionistiche cedenti le informazioni necessarie per I'attribuzione alle posizioni individuali.
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Credito verso Gestore assicurativo 1.199.107

DESCRIZIONE SALDI
Crediti verso gestore per imposta sostitutiva sulle posizioni attive alla fine dell'esercizio 1.182.459
Crediito per restituzione TFR per versamento errato csgsra96/66/781w 5.986
Crediiti verso gestore per storno investimento 10.508
Liguidazione aderente da incassare 154
Totale crediti verso gestore assicurativo 1.199.107
Crediti verso datori di lavoro 80.059
DESCRIZIONE SALDI
Crediito per contributi a copertura compensi Collegio Revisori 37.035
Credito per contributi a copertura compensi Funzione Audit e Whistleblowing 25.357
Crediito per contributi a copertura compenso Funzione Gestione Rischi 8.540
Crediito per contributi a copertura compenso spese notarili 9.127
Totale crediti verso datori di lavoro 80.059
Credliti gestione amministrativa 4.716
DESCRIZIONE SALDI
Crediiti verso Azienda — spese fondo 4.100
Altri crediiti 512
Credito verso aderente per errata liquidazione 104
Totale crediti verso datori di lavoro 4.716
PASSIVITA'
Passivita della gestione previdenziale 381.876
Nella voce sono compresi:
DESCRIZIONE | SALDI |
Erario ritenute su redditi da capitale 381.846
Trasferimenti da riconcillare in entrata 30
Totale passivita della gestione previdenziale 381.876
Passivita della gestione amministrativa 990.020

Nella seguente tabella € rappresentata la composizione della voce.

DESCRIZIONE | SALDI |
Altri debiti 134.694
Fatture da ricevere 80.059
Debiti verso gestori 703.528
Debiti verso Enti Previdenziali collaboratori 560
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Totale passivita della gestione amministrativa 918.841

La seguente tabella riporta la suddivisione delle fatture da ricevere:

Suddivisione fatture da ricevere

Compenso Collegio Revisori 2024 37.035
Compenso funzioni fondamentali, consulenze, spese notarili 2024 43.024
Totale 80.059
Riserva gestione amministrativa 78.530
DESCRIZIONE SALDI
Riserva della gestione amministrativa ad inizio periodo 78.530
Riserve della gestione amministrativa alla fine dell'esercizio 78.530
Debiti di imposta 1.234.027

La voce rappresenta il debito per I'imposta sostitutiva, determinata ai sensi del d. Igs. n. 252/05, relativa

all’esercizio 2024.

Riserve della gestione amministrativa 68.173

La voce € composta come segue:

Risconto passivo per copertura oneri amministrativi 10.357

La voce rappresenta la quota di contributi a copertura di oneri amministrativiincassati nel 2024 relativi ad
oneri di competenza dell’eserdzio 2025.

Attivo netto destinato alle prestazioni alla fine dell’esercizio 179.310.171

La voce rappresenta la somma del valore delle posizioni individuali degli iscritti al 31.12.2024 ed € pari alla
somma dell’attivo netto destinato alle prestazioni ad inizio esercizio (euro 180.583.662) e della variazione al
netto dell'imposta sostitutiva prodottasi per effetto della gestione previdenziale e di quella assicurativa (euro
1.273.491).
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INFORMAZIONI SUL CONTO ECONOMICO

Saldo della gestione previdenziale -7.908.799

La voce € pari alla somma algebrica dei contributi previdenziali, dei trasferimenti da altre forme
pensionistiche complementari e ad altre forme pensionistiche complementari, dei riscatti, delle erogazioni in

forma di capitale e delle anticipazioni, come evidenziato nella seguente tabella.

| Saldo della gestione previdenziale |

Contributi incassati nell'eserazio 10.514.177
Trasferimenti da altre forme pensionistiche complementari 246.572
Trasformazioni in rendlita -2.619.211
Anticipazioni -2.585.412
Riscatti -2.870.296
RITA -2.788.083
Erogazioni di prestazioni pensionistiche complementari -2.946.827
Trasferimenti verso altre forme pensionistiche complementari -4.859.719
Totale -7.908.799

La seguente tabella riporta la suddivisione per fonte contributiva dei contributi previdenziali incassati
nell’'esercizio 2024.

Contributi incassati nel 2024 — suddivisione per fonte contributiva

Datori di lavoro 3.701.108
Dipendenti 1.728.827
TFR 5.084.242
Totale 10.514.177
Risultato della gestione indiretta 7.869.335

La voce rileva la variazione dell’attivo netto destinato alle prestazioni ricondudbile alla gestione assicurativa.
Nella seguente e rappresentata la modalita di determinazione della variazione.

| Risultato della gestione indiretta |

Investimenti allinizio dell'esercizio -180.583.662
Premi versati nell'esercizio -10.760.749
Prestazioni erogate e trasferimenti ad altre forme pensionistiche complementari 18.669.548
Imposta sostitutiva 1.234.027
Investimenti alla fine dell'esercizio 179.310.171

Variazione dell attivo netto riconducibile alla gestione assicurativa 7.869.335
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Nella seguente tabella sono riportati i rendimenti storic (dell'anno e medio annuo composto a 3, 5 e 10 anni)
della gestione separata e quelli attribuiti alle posizioni individuali (rendimenti lordi).

Rendimento della gestione 2,53% 2,65% 2,71% 3,22%
Rendimento attribuito alle posizioni individuali - 250239  4,00% 4,00% 4,00% 4,00%
Rendimento attribuito alle posizioni individuali - 410152 2 469 2,58% 2,64% ND
Rendimento attribuito alle posizioni individuali - 410153 2,48% 2,60% 2,66% ND

Imposta sostitutiva 1.234.027

Tale voce rappresenta il costo complessivo per I'imposta sostitutiva sulle posizioni individuali liquidate nel
2024 e sul totale delle posizioni attive al 31 dicembre 2024, ed & cosi composta:

Imposta Sostitutiva
Posizioni attive al 31.12.2024 1.182.459
Liguidazioni 2024 51.568
Totale 1.234.027
Variazione dell'attivo netto destinato alle prestazioni -1.273.491

La voce mostra l'incremento di valore del patrimonio del Fondo destinato all’erogazione delle prestazioni a
favore degli iscritti.

Mogliano Veneto, 27 marzo 2025
Il Presidente del Consiglio di Amministrazione

(Marcello Schiera)
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